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CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE E A FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA E EXTENSÃO DE
SERGIPE - FAPESE, NA CONDIÇÃO DE CONTRATADA, OBJETIVANDO
O APOIO À EXECUÇÃO DO PROJETO "EDITORA UFS E EXTENSÃO
UNIVERSITÁRIA: DIFUSÃO DO CONHECIMENTO E INTEGRAÇÃO
ENTRE UNIVERSIDADE E SOCIEDADE".

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - UFS,  adiante simplesmente designada CONTRATANTE, sediada na Avenida Marcelo Déda Chagas, s/n, Bairro Rosa
Elze, São Cristóvão, Sergipe, CNPJ n° 13.031.547/0001-04, neste ato representada por seu Magnífico Reitor, Prof. Dr. André Maurício Conceição de Souza, portador da CI
nº **3.10* SSP/SE e CPF nº ***.424.395-**, na forma do art. 20 e, por outro lado, a FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA E EXTENSÃO DE SERGIPE - FAPESE ,
adiante simplesmente designada CONTRATADA, sediada na Cidade Univ. Prof. José Aloísio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Bairro Rosa Elze, Núcleo Regional de
Competência em Petróleo, Gás e Biocombustíveis de Sergipe - NUPEG, 1º andar, Bloco H, São Cristóvão, Sergipe, CNPJ n° 97.500.037/0001-10,neste ato representada por
sua presidente, Profa. Dra. Maíra Carneiro Bittencourt Maia, portadora da Carteira de Identidade de nº ***.638.8** SSP/SP e do CPF nº ***.881.870-**, entre si firmam o
presente Contrato, respeitadas as disposições da Lei n° 14.133, de 1º de abril de 2021, da Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto nº 7.423, de 31 de dezembro de
2010 e Resolução nº 12/2018 - CONSU/UFS, mediante as seguintes cláusulas e condições, registradas nos autos do processo 23113.016702/2026-81.

1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1. O presente Contrato, oriundo do Ato de Contratação Direta nº 170/2026, acompanhado por seus anexos, dentre os quais estão plano de trabalho e planilha, que
são parte integrante deste, objetiva a contratação da FAPESE para apoiar a execução do projeto "Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e
Integração entre Universidade e Sociedade".

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA
A FAPESE deverá gerenciar os recursos repassados pela UFS, aplicando-os exclusivamente na divulgação do Projeto aludido na Cláusula anterior e na

operacionalização das atividades necessárias à realização do mesmo.

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES
2.1. Caberá à UFS:

a) Realizar as atividades objeto deste instrumento, nos termos regidos pelas normas da UFS;

b) Indicar mediante Portaria o Servidor Luís Américo Silva Bonfim (Superintendência de Comunicação - SECOM), para coordenar as atividades, com
menção expressa ao início da execução;

c) Repassar à FAPESE os recursos necessários para a execução do objeto deste contrato;

d) Oferecer as condições técnicas para a consecução do objeto;

e) Acompanhar o desenvolvimento das atividades ora previstas;

f) Encaminhar, por conduto da coordenação do projeto, à DIVAPI/COPEC/PROPLAN e à FAPESE, o relatório de todas as atividades executadas.

2.3. Caberá à FAPESE:

a) Apoiar a execução das atividades previstas neste contrato, nos termos definidos pela legislação própria da UFS, e demais normas pertinentes;

b) Receber, através de conta bancária destinada exclusivamente à execução das atividades objeto deste contrato, os recursos financeiros repassados pela
UFS;

c) Apresentar ao fiscal do contrato a competente prestação de contas dos recursos utilizados na execução deste contrato, num prazo de dois meses após o
encerramento do contrato, e na forma prevista nos §§1º e 2º do Art. 11 do Decreto n° 7.423/2010, para que o fiscal analise e faça juntada ao processo,
revertendo todo e qualquer saldo para a conta única da Universidade;

d) Apresentar ao FISCAL do contrato as prestações de contas parciais semestrais dos recursos utilizados, com vista a acompanhar a execução físico-
financeira do contrato;

e) Promover a divulgação do Projeto;

f) Exercer a administração dos recursos financeiros decorrentes deste contrato;

g) Efetuar compras de materiais e equipamentos necessários à execução deste contrato, por meio de solicitação expressa da UFS em documento oficial da
coordenação do Projeto;

h) Proceder aos pagamentos das despesas decorrentes deste contrato, de acordo com o Orçamento, incluindo pessoal, passagens, hospedagem e outras
despesas, não cabendo à UFS qualquer responsabilidade no pagamento destes serviços;

i) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza fiscal, parafiscal, trabalhista e previdenciária;

j) Na hipótese de ocorrência de afastamentos legais do profissional alocado, incluindo, mas não se limitando a: acidente de trabalho, doença, licença
médica, licença maternidade, licença paternidade, afastamento previdenciário, férias ou qualquer outra hipótese prevista na legislação trabalhista ou
previdenciária, as partes acordam que o valor mensal do contrato será repactuado;

k) A repactuação deverá contemplar os custos decorrentes da substituição do profissional, bem como a manutenção das obrigações remuneratórias do
empregado afastado, garantindo a continuidade da prestação dos serviços;

l) O valor do contrato será reajustado anualmente, mediante repactuação, considerando os reajustes salariais e demais impactos decorrentes de convenções,
acordos ou dissídios coletivos da categoria profissional envolvida

m)Eventuais acréscimos de custos decorrentes de novas obrigações estabelecidas em convenções ou acordos coletivos de trabalho, incluindo benefícios,
adicionais ou encargos, serão objeto de repactuação contratual, mediante comprovação documental;

n) A contratada deverá provisionar mensalmente os valores correspondentes a férias, adicional de um terço constitucional e décimo terceiro salário dos
profissionais vinculados ao contrato, de forma a assegurar o cumprimento tempestivo dessas obrigações;

o) As rescisões contratuais dos empregados vinculados à execução do contrato deverão observar o cumprimento do aviso prévio trabalhado;

p) A contratada é integralmente responsável pelo cumprimento de todas as obrigações trabalhistas, previdenciárias e fundiárias relativas aos profissionais
alocados na execução do contrato;
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q) Na hipótese de inadimplemento dessas obrigações, que venha a gerar responsabilização subsidiária ou solidária da contratante (universidade), a
contratada deverá ressarcir integralmente os valores eventualmente despendidos, incluindo condenações judiciais, encargos, multas e honorários;

r) O pagamento de diárias pela FAPESE se dará a partir de demanda apresentada e justificada formalmente pelo Gestor do Contrato e aprovada pelo Fiscal
antes do envio à Fundação de Apoio;

s) A FAPESE realizará as aquisições de bens e as contratações de obras e serviços necessárias à execução do projeto em conformidade com a Lei nº
8.958/1994, os Decretos nº 7.423/2010 e nº 8.241/2014, seu Regulamento de Compras e Contratações e demais normas aplicáveis às fundações de apoio;

t) Após a execução do projeto, os bens adquiridos serão transferidos para a UFS e passarão a fazer parte de seu patrimônio, na forma da legislação vigente.

3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO REPASSE DOS RECURSOS
3.1. Para atender os dispêndios deste contrato fica estimado o valor anual de R$ 429.778,43 (quatrocentos e vinte e nove mil, setecentos e setenta e oito reais e
quarenta e três centavos), a ser repassado à Fapese, consoante cronograma de desembolso em anexo, após o atesto das faturas correspondentes emitidas pela Fapese.

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA - DO VALOR GLOBAL DO PROJETO
Para fins de registro pelos órgãos de controle, informamos que o valor global do projeto está estimado anualmente em R$ 429.778,43 (quatrocentos e vinte e

nove mil, setecentos e setenta e oito reais e quarenta e três centavos).

SUBCLÁUSULA SEGUNDA - DO RESSARCIMENTO À FAPESE
Para o ressarcimento dos custos operacionais referentes às atividades contratadas por este instrumento, a Fapese fará jus, em decorrência do apoio definido na

cláusula primeira, ao valor anual de R$ 31.333,31 (trinta e um mil, trezentos e trinta e três reais e trinta e um centavos) , passível de reajuste conforme a variação
inflacionária do período, com base no IPCA/IBGE.

SUBCLÁUSULA TERCEIRA - DO RESSARCIMENTO À UFS
Não haverá  ressarcimento à UFS, conforme previsto na Resolução nº. 12/2018/CONSU.

SUBCLÁUSULA QUARTA - DA CLASSIFICAÇÃO DOS RECURSOS
Os recursos financeiros para cobrir as despesas com a execução deste Contrato correrão obedecendo as seguintes classificações orçamentárias: programa de

trabalho 230985, fonte 1000000000, natureza da despesa 339039, para o qual foi emitida a Nota de Empenho n° 2026NE000593.

SUBCLÁUSULA QUINTA - DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Os recursos decorrentes deste contrato serão aplicados de acordo com o Orçamento elaborado pela coordenação do Projeto e aprovado pela Comissão

Permanente de Acompanhamento de Projetos.

SUBCLÁUSULA SEXTA - SALDO REMANESCENTE
Encerrado o prazo de vigência do presente Termo de Contrato, os recursos remanescentes serão devolvidos à conta única da UFS, até 60 (sessenta) dias após o

término da vigência do contrato.

SUBCLÁUSULA SÉTIMA - DOS EVENTUAIS ATRASOS
Apenas atrasos superiores a 2 (dois) meses, contados da emissão da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela UFS por

despesas efetivamente realizadas e reconhecidas, possibilitarão à CONTRATADA o direito de extinguir o Contrato. 

4. CLÁUSULA QUARTA – DO USO DE RENDIMENTOS
4.1.  Os rendimentos financeiros obtidos a partir da aplicação dos recursos recebidos pela Fundação podem ser usados, nos seguintes termos:

a) para complementar valores de itens já previstos no plano de trabalho, cobrindo, por exemplo, custos que se mostraram insuficientes devido a variações
de mercado, desde que devidamente justificados e autorizados pela coordenação do projeto;

b) para manutenção da conta do projeto e custos bancários vinculados, devendo constar no demonstrativo da execução de receita e despesa da prestação de
contas, sem necessidade de autorização prévia;

c) para expandir as metas ou aprimorar as ações previstas originalmente no plano de trabalho, desde que devidamente justificado pela coordenação do
projeto e formalizado por meio de termo aditivo; e

d) para cobrir despesas operacionais e administrativas da contratada e ressarcimento à contratante na mesma proporção indicada para o valor principal do
Contrato.

Parágrafo Único - Em caso de conclusão, denúncia, rescisão ou extinção do instrumento jurídico, os saldos financeiros remanescentes, inclusive de rendimentos, devem ser
devolvidos à contratante.

5. CLÁUSULA QUINTA – DOS BENS ADQUIRIDOS
5.1. Não serão adquiridos bens, conforme consta no item 6.1 do Plano de Trabalho anexo a este contrato.

6. CLÁUSULA SEXTA – DOS BENS UTILIZADOS
6.1. Serão utilizados bens da UFS conforme consta no item 6.2 do Plano de Trabalho anexo a este contrato .

7. CLÁUSULA SÉTIMA – DA EQUIPE DA UFS ENVOLVIDA
7.1. Os servidores da UFS participantes do projeto, com autorização ratificada mediante portarias a serem expedidas pelo Gabinete do Reitor, estão listados no
plano de trabalho anexo a este instrumento.

Parágrafo Único - Caberá a cada um dos departamentos de lotação averiguar e emitir declarações semestrais sobre o cumprimento, ou não, das atribuições funcionais dos
respectivos servidores mencionados no caput.
8. CLÁUSULA OITAVA – DO PRAZO E DA VIGÊNCIA
8.1. O presente Contrato terá vigência de 01 (um) ano  a partir da sua assinatura , podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, através de Termos
Aditivos, até o limite de 10 (dez) anos.

9. CLÁUSULA NONA – MODIFICAÇÃO E/OU RESCISÃO
9.1. O presente contrato poderá ser alterado por mútuo consentimento das partes, através de Termos Aditivos ou Apostilamentos, podendo também ser rescindido,
por inobservância de quaisquer das cláusulas ou, mediante aviso, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

Parágrafo Único - O descumprimento dos termos do Contrato e/ou o inadimplemento das obrigações darão ensejo à rescisão contratual observando-se o que dispõe a Lei n.
14.133/2021, sem prejuízo da aplicação de penalidades à contratada, conforme previsto no Capítulo IV desse supramencionado Diploma Legal.

10. CLÁUSULA DÉCIMA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
10.1. Fica caracterizada a dispensa de licitação para a realização do presente Contrato, conforme preceituam o Art. 75, da Lei n° 14.133/2021, inciso XV e o Art. 1°
da Lei n° 8.958/1994.

11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA FISCALIZAÇÃO
11.1. No âmbito da UFS, o responsável pela fiscalização que garanta a devida execução dos serviços aqui contratados será designado mediante portaria da Pró-
Reitoria de Planejamento e Orçamento, após a publicação deste Contrato.

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA PUBLICAÇÃO
12.1. A publicação do extrato deste Instrumento no Diário Oficial da União, que é condição indispensável para a sua eficácia, ficará a cargo da UFS, que deverá
providenciá-la até o quinto dia útil do mês seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO
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13.1. As partes elegem o Foro da Justiça Federal, Seção Judiciária de Aracaju - SE, com renúncia expressa de qualquer outro, por mais especial que seja para
dirimir quaisquer dúvidas decorrentes da execução do presente Termo de Contrato.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, após ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente
pelas partes.

 

 
(assinatura eletrônica)

Prof. Dr. André Maurício Conceição de Souza
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

 
 
 

(assinatura eletrônica)
Profa. Dra. Maíra Carneiro Bittencourt Maia

FAPESE

 

 

ANEXO I

 

PLANO DE TRABALHO

Item 1 – DADOS CADASTRAIS

1. 
 
1. DADOS CADASTRAIS 

 

 

1.1.1 Órgão/Entidade Partícipe
Universidade Federal de Sergipe

1.1.2 CNPJ 
13.031.547/0001-04

1.1.3 Endereço
Cidade Univ. Prof. José Aloísio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Jardim Rosa Elze
1.1.4 Cidade
São Cristóvão

1.1.5 UF
SE

1.1.6 CEP
49.100-000

1.1.7 Esfera Administrativa
Pública

1.1.8 DDD 
79

1.1.9 Fone
3194-6404

1.1.10 E-mail
gabinete.reitor@academico.ufs.br

1.1.11 Nome do Responsável
André Maurício Conceição de Souza

1.1.12 CPF
***424.395**

1.1.13 Nº RG/Órgão Expedidor
***104 SSP/SE

1.1.14 Cargo
Reitor 

 

1.2.1 Órgão/Entidade Partícipe
Fundação de Apoio à Pesquisa e Extensão de Sergipe – FAPESE

1.2.2 CNPJ 
97.500.037/0001-10

1.2.3 Endereço
Cidade Univ. Prof. José Aloísio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Jardim Rosa Elze, Núcleo Regional de Competência em Petróleo, Gás e Biocombustíveis de Sergipe - 
NUPEG, 1º andar, Bloco H.
1.2.4 Cidade
São Cristóvão

1.2.5 UF
SE

1.2.6 CEP
49.100-000

1.2.7 Esfera Administrativa
Privada

1.2.8 DDD 
79

1.2.9 Fone
3194-7461

1.2.10 E-mail
presidencia@fapese.org.br

1.2.11 Nome do Responsável
Maira Carneiro Bittencourt Maia

1.2.12 CPF
***.881.870-**

1.2.13 Nº RG/Órgão Expedidor
***.638.8** SSP/SP

1.2.14 Cargo
Presidente

 

Item 2 – ELABORAÇÃO DO PROJETO

2. 
 
2. DISCRIMINAÇÃO DO PROJETO

 

 

2.1 Título do Projeto 2.2 Período de Execução
Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e Integração entre Universidade e Sociedade 2.2.1 Início

06/2026
2.2.2 Término
06/2027
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2.3 Problematização

A extensão universitária constitui um dos pilares fundamentais da universidade pública, sendo responsável por promover a interação transformadora entre o conhecimento 

acadêmico e a sociedade. No entanto, um dos principais desafios enfrentados pelas instituições de ensino superior é garantir que a produção científica, cultural e tecnológica 

ultrapasse os limites do ambiente acadêmico e alcance efetivamente a população.

No contexto da Universidade Federal de Sergipe, que concentra significativa produção intelectual em diversas áreas do conhecimento, torna-se essencial fortalecer 

mecanismos de difusão que assegurem o acesso democrático a esses conteúdos. Apesar do volume e da qualidade das produções acadêmicas, muitas vezes esses 

materiais permanecem restritos a circuitos especializados, limitando seu impacto social.

Nesse cenário, a Editora UFS emerge como instrumento estratégico de extensão universitária, ao atuar na publicação e disseminação de obras científicas, técnicas, didáticas 

e culturais. A problemática central, portanto, reside na necessidade de consolidar a Editora como um canal efetivo de mediação entre a universidade e a sociedade, ampliando 

o alcance e a apropriação social do conhecimento produzido.

2.4 Objeto do Projeto
 
O projeto tem como objeto o fortalecimento da Editora UFS como instrumento de extensão universitária, voltado à difusão do conhecimento científico, cultural e educativo 

produzido na universidade, promovendo sua circulação social e ampliando o acesso da população a conteúdos qualificados.

2.5 Justificativa da Proposição

A democratização do conhecimento é um dos principais compromissos da universidade pública, sendo a extensão universitária o eixo responsável por garantir que esse 

conhecimento seja compartilhado com a sociedade de forma acessível e socialmente relevante.

Nesse contexto, a Editora UFS desempenha papel fundamental ao transformar a produção acadêmica em obras publicadas, possibilitando sua circulação para além dos 

muros da universidade. Ao publicar livros, coletâneas, materiais didáticos e obras de caráter científico e cultural, a editora contribui diretamente para a difusão do saber e para 

o fortalecimento da cultura científica.

A atuação da Editora enquanto instrumento de extensão permite não apenas ampliar o acesso à informação, mas também promover a valorização da produção intelectual 

local e regional, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural. Além disso, possibilita que diferentes públicos (estudantes, professores, pesquisadores e comunidade 

em geral) tenham acesso a conteúdos que dialogam com suas realidades.

Dessa forma, o presente projeto justifica-se pela necessidade de consolidar e ampliar o papel da Editora UFS como agente de extensão universitária, fortalecendo sua 

capacidade de difusão do conhecimento e ampliando seu impacto social.

2.6 Objetivo de Pesquisa
 
Objetivo Geral
 
Fortalecer a Editora UFS como instrumento de extensão universitária, promovendo a difusão do conhecimento e a integração entre a universidade e a sociedade.
 
Objetivos Específicos

    
Ampliar a publicação e a circulação de obras científicas, culturais e educativas;

    

    
Promover o acesso democrático ao conhecimento produzido na universidade;

    

    
Estimular a produção editorial vinculada às demandas sociais e regionais;

    

    
Fortalecer a Editora como espaço de mediação entre saber acadêmico e sociedade;

    

    
Contribuir para a formação cidadã por meio da difusão de conteúdos qualificados;

    

    
Consolidar a extensão universitária como eixo estruturante da atuação editorial.
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Item 3 – PLANO DE APLICAÇÃO

3. VALORES PREVISTOS (estimativa anual)

3.1 Valor global do projeto (estimativa anual) R$ 429.778,43

  

3.2 Valor a ser executado pela FAPESE (incluindo o 3.4) R$ 429.778,43

3.2.1. Serviços de Terceiros Pessoa Física R$ 

3.2.2 Serviços Terceiros Pessoa Jurídica R$ 26.016,08

3.2.3 Encargos Sociais R$ 124.222,93

3.2.4 Bolsas R$ 

3.2.5 Despesas com Viagens R$ 50.297,28

3.2.6 Material de Consumo R$ 

3.2.7 Material Permanente R$ 

3.2.8 Contratação CLT R$ 189.991,68

 

3.3 Valor a ser executado pela UFS R$ 

  
3.4 Valor a ser pago à FAPESE pelos custos operacionais R$ 31.333,31

  

3.5 Valor a ser ressarcido à UFS R$

 

Item 4 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

4. EXECUÇÃO (Meta, Etapa, Fase, Especificação, Indicador Físico e Período de Execução)

 

4.1 Meta 4.2 
Etapa/Fase

4.3 Especificação 4.4 Indicador Físico 4.5 Período de 
Execução

4.4.1 Unid. de Medida 4.4.2 
Qtde

4.5.1 
Início

4.5.2Término

 
1 - Publicação e 

difusão de obras

 
2 - Ampliação do 

acesso ao 

conhecimento

 
3 - Fortalecimento da 

estrutura editorial 

 
4 - Promoção da 

extensão por meio da 

produção editorial

 
1 - Produção 

editorial

 
2 - 

Distribuição e 

circulação 

 
3 - Suporte 

técnico e 

operacional 

 
4 - 

Consolidação 

institucional 

Edição, revisão, diagramação e publicação de livros e materiais 

editoriais em formatos impresso e digital, com foco na difusão do 

conhecimento científico e cultural.
 

Disponibilização das obras em plataformas digitais, bibliotecas, 

escolas e espaços públicos, promovendo acesso gratuito ou 

facilitado ao conteúdo editorial.
 

Garantia de recursos humanos, tecnológicos e materiais para a 

manutenção e qualificação das atividades da Editora UFS

 
Desenvolvimento de publicações que dialoguem com demandas 

sociais, valorizem saberes locais e contribuam para a 

democratização do conhecimento

 
Número de obras publicadas 

por ano

 
Número de exemplares 

distribuídos e downloads 

realizados.

 
Quantidade de profissionais 

envolvidos e recursos 

operacionais disponíveis
 
Número de obras com enfoque 

extensionista publicadas

 
100

 
100

 
32

 
100

 
Mês 

06/2026

 
Mês 

06/2026

 
Mês 

06/2026

 
Mês 

06/2026

 
Mês 06/2027

 
Mês 06/2027

 
Mês 06/2027

 
Mês 06/2027
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Item 5 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Valores do Concedente

Despesas Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela 9 Parcela
10

Parcela
11

Parcela
12 TOTAL

Serv. Terc.
Pessoa Física R$ 659,69 R$ 659,69 R$

659,69 R$ 659,69 R$ 659,69 R$ 659,69 R$
659,69

R$
659,69

R$
659,69 R$ 659,69 R$

659,69
R$
659,69

R$
7.916,28

Serv. Terc.
Pessoa Jurídica R$ 2.168,08 R$ 2.168,08 R$

2.168,08
R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
26.016,96

Pessoal CLT R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
189.991,68

Encargos
Sociais

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
124.222,93

Despesas com
Viagens R$ 4.191,44 R$ 4.191,44 R$

4.191,44
R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
50.297,28

Despesas
Operacionais e
Administrativas
FAPESE

R$ 2.611,11 R$ 2.611,11 R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
31.333,31

Total R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
429.778,43

 

5.1.1 Valores de Contrapartida à UFS

Não há previsão de Contrapartida financeira à UFS.

Observação: O cronograma de desembolso com o detalhamento das despesas executadas pela Fundação de Apoio a Pesquisa e Extensão de Sergipe – FAPESE se encontra 
em planilha separada deste Plano de Trabalho, mas que deve constar nos autos do Processo e ser anexada assim como este plano, às vias do Contrato.

Item 6 – AQUISIÇÃO E UTILIZAÇÃO DE BENS

 

6.1 Aquisição de Bens

Não está prevista a aquisição de bens para a execução do projeto.

 

6.2 Utilização de bens da UFS

Descrição do bem Quantidade Período/Frequência de utilização

Estrutura física e equipamentos da Editora UFS 1 06/2026 a 06/2027

   
   

 

Item 7 – EQUIPE

7.1 - MEMBROS INTERNOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

 

Nome

Luís Américo Silva Bonfim
SIAPE

1333247

Perfil

Coordenador

Remuneração 

R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM

 

Nome

Eduardo Bruno Almeida dos Santos
SIAPE

3443830

Perfil

Apoio Técnico

Remuneração 

R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM
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Nome

Alana Gonçalves de Carvalho Martins

Perfil

Apoio Técnico

Remuneração 

R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM

 

Nome

Alisson Vitório de Lima

Perfil

Apoio Técnico

Remuneração 

R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM

 

Nome

Carlos Tadeu Santana Tatum

Perfil
 
Apoio Técnico

Remuneração 
 
R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM

 

Nome

Malvina Lima de Andrade Góis

Perfil

Apoio Técnico

Remuneração 

R$ (se houver)

Pagador
 
SECOM

 

Nome

20 estudantes de graduação

Perfil
 
Estudantes de graduação

Remuneração 

R$ voluntário

Pagador
 

SECOM

 

MEMBR 7.2 MEMBROS EXTERNOS À UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE  
Nome

Carlos Gabriel Paiva Galvão

Perfil

Diagramador

Remuneração 

R$ 2.734,90

Pagador
 
FAPESE

 

Nome

Guilherme Al-chedyack Kauark

Perfil

Diagramador

Remuneração 

R$ 2.734,90

Pagador
 

FAPESE

 

Nome

Jeane de Santana

Perfil

Diagramador

Remuneração 

R$ 2.734,90

Pagador

FAPESE

 

Nome

Juliana Cecci Silva

Perfil

Revisora de texto

Remuneração 

R$ 2.734,90

Pagador

FAPESE

 

Nome

Vanessa Santos Góes

Perfil

Revisora de texto

Remuneração 

R$ 2.734,90

Pagador
 
FAPESE

 

Nome

Rafaela Ferreira Lopes

Perfil

Auxiliar de Serviços Bibliotecários

Remuneração 

R$ 1.968,14

Pagador
 

FAPESE

 

Obs: Indicamos o total de 26 membros internos e 06 membros externos à UFS (e demais instituições partícipes, quando cabível), cumprindo assim com a proporção prevista na 
Resolução n. 12/2018-CONSU/UFS Art. 4º §1º e no Decreto n. 7.423/2010 Art. 6º §§ 3º e 10.
 

Item 8 – DECLARAÇÃO DA COORDENAÇÃO

8.1 Declaração
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Na qualidade de Coordenador do Projeto “Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e Integração entre Universidade e Sociedade”, 

devidamente aprovado nas instâncias necessárias, declaro para fins de prova junto à Universidade Federal de Sergipe e à Fundação de Apoio à Pesquisa e Extensão de 

Sergipe, para os efeitos e sob penas da lei, que este Plano de Trabalho atende às respectivas demandas do Projeto supramencionado. 

 
  Local e Data  

Luís Américo Silva Bonfim

Coordenador

 

 

 

Item 9 –RATIFICAÇÃO PELAS PARTES

9.1 Declaração

 

 

Considerando a aprovação do Plano de Trabalho pelo Coordenador do Projeto “Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e Integração 

entre Universidade e Sociedade”, o Reitor da Universidade Federal de Sergipe e o Presidente da Fundação de Apoio à Pesquisa e Extensão de Sergipe, ratificam o interesse 

das partes em executar as atividades previstas neste.

 

São Cristóvão, de de 2026.

 

André Maurício Conceição de Souza
Reitor da UFS

 

Maira Carneiro Bittencourt Maia
Presidente da FAPESE

 

 

 

 

ANEXO II
 

PLANILHA ORÇAMENTÁRIA

 

 

 

PROJETO: Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e Integração entre Universidade e Sociedade

Coordenação: Prof. Luís Américo Silva Bonfim

 

   VALOR

DESPESAS UNID. QUANT. UNITÁRIO TOTAL

1. Serviços de Terceiros    33.933,24

Pessoa Física    7.916,28

Serviços de substituição temporária (ferista)
serv 12 659,69 7.916,28

 
    

Pessoa Jurídica    26.016,96

SST (Saúde e Segurança do Trabalho)
mês 12 53,15 3.826,80

Seguro de vida
mês 12 2,03 146,16
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Vale transporte (22 dias úteis x 4 vales) - 40h
mês 12 4,50 4.752,00

Vale transporte (22 dias úteis x 2 vales) (5) - 30h
mês 12 4,50 11.880,00

Ticket Alimentação
mês 12 400,00 4.800,00

Confecção de crachás
vb 1 72,00 72,00

Controle de ponto
mês 12 45,00 540,00

Custos Operacionais e Administrativos FAPESE %  348.147,88 31.333,31

     

2. Pessoal CLT    189.991,68

Diagramador (3) 30h mês 12 2.764,90 99.536,40

Auxiliar de serviços bibliotecários (1) 40h mês 12 2.008,14 24.097,68

Revisor de Texto (2) 30h mês 12 2.764,90 66.357,60

     

3. Encargos Sociais    124.222,93

Encargos sobre CLT % 64,55 189.991,68 122.639,63

Encargos RPA % 20,00 7.916,28 1.583,30

     

4. Despesas com Viagens    50.297,28

Meia diária por deslocamento em dia útil (sem pernoite) und 240
82,00

19.680,00

Diária completa por deslocamento em dia útil (com
pernoite) und

120 178,18

21.381,60

Diária completa por deslocamento em dia não útil und
48 192,41

9.235,68

     

TOTAL    429.778,43

     

     

 São Cristóvão/SE, 27 de abril de 2026

     

     

___________________________________________     

Luís Américo Silva Bonfim     

Coordenador     

     

     

_____________________________________ _______________________________________    

Profª Maíra Bittencourt Prof. Dr. André Maurício Conceição de Souza

Presidente da FAPESE Reitor da UFS

ANEXO III

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PROJETO: Editora UFS e Extensão Universitária: Difusão do Conhecimento e Integração entre Universidade e Sociedade

Coordenação: Prof. Luís Américo Silva Bonfim

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

              

Despesas Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela 9 Parcela 10 Parcela
11

Parcela
12 TOTAL

Serv. Terc.
Pessoa Física R$ 659,69

R$
659,69

R$
659,69

R$
659,69 R$ 659,69

R$
659,69

R$
659,69

R$
659,69

R$
659,69 R$ 659,69

R$
659,69

R$
659,69

R$
7.916,28

Serv. Terc.
Pessoa Jurídica R$ 2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08 R$ 2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08 R$ 2.168,08

R$
2.168,08

R$
2.168,08

R$
26.016,96

Pessoal CLT R$ 15.832,64
R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64 R$ 15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64 R$ 15.832,64

R$
15.832,64

R$
15.832,64

R$
189.991,68

Encargos
Sociais R$ 10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91 R$ 10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91 R$ 10.351,91

R$
10.351,91

R$
10.351,91

R$
124.222,93

Despesas com
Viagens R$ 4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44 R$ 4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44 R$ 4.191,44

R$
4.191,44

R$
4.191,44

R$
50.297,28

Despesas
Operacionais e
Administrativas
FAPESE R$ 2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11 R$ 2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11 R$ 2.611,11

R$
2.611,11

R$
2.611,11

R$
31.333,31

Total R$ 35.814,87
R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87 R$ 35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87 R$ 35.814,87

R$
35.814,87

R$
35.814,87

R$
429.778,43

              

     São Cristóvão/SE, 27 de abril de 2026     

              

              

 _____________________________________    _____________________________________     ______________________________________    

 Luís Américo Silva Bonfim    Profª Maíra Bittencourt     
Prof. Dr. André Maurício Conceição de
Souza    

 Coordenador    Presidente da FAPESE     Reitor da UFS  
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Documento assinado eletronicamente por Maíra Bittencourt, Usuário Externo, em 18/06/2026, às 13:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por ANDRE MAURICIO CONCEICAO DE SOUZA , Reitor(a), em 19/06/2026, às 14:53, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1478632 e o código CRC E5BA7B24.

Referência: Processo nº 23113.016702/2026-81 SEI nº 1478632
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